
 
Curricoli scolastici 

 
- 13 classi prime, 12 classi seconde, 12 classi terze con bilinguismo 

(inglese e francese o inglese e spagnolo). Modulo orario 
settimanale di 30 ore (29 obbligatorie e 1 facoltativa) per tutti 
con possibilità di estenderlo fino a 33 ore (attività opzionali 
pomeridiane fino a un massimo di 3 ore) per gli studenti che lo 
richiedono. 

- Corso a indirizzo musicale attivato per il secondo anno. 
- CTP- CENTRO EdA (due classi terze ad Arzignano ) 

 
  Rientri pomeridiani: dal 1 ottobre 2008 al 30 maggio 2009 
   Lunedì: classi terze (tutti i plessi) e classi seconde(Zanella e   
  Beltrame); Martedì:classi seconde (Motterle); Giovedì classi prime  
   (tutti i plessi).  
   Agli studenti è garantito il servizio mensa ad Arzignano, mensa e   
   trasporto a Montorso (lunedì e giovedì). 
       Orari  
          Ore 8.00/ 13:00 dal lunedì al sabato 
          Ore 13:00/14:00 mensa 
          Ore 14:00/17:00 rientri  
 
    
    Rapporti con le famiglie 
    
       RICEVIMENTO SETTIMANALE 
-      Ogni insegnante riceve i genitori un’ora alla settimana (con   
        modalità definite ad inizio anno) 
            dal 1° ottobre 2008 al  26 gennaio 2009  
           dal 23 febbraio 2009 al 25 maggio 2009 
    
        VISITONI 
     < 19 dicembre 2008 dalle ore 17.30 alle ore 19.30 
     < 22 aprile 2009      dalle ore 17.30 alle ore  19.30 
      La Dirigente scolastica riceve il pubblico dalle h 11.00 alle h12.30 
      dal  lunedì al venerdì  e il mercoledì pomeriggio  (su appuntamento) 
      
      La direttrice  amministrativa Bertilla Santagiuliana  riceve dalle  
        h 12.00 alle ore 13.00 dal lunedì al venerdì . 
       La Dirigente è disponibile  nei plessi in giorni stabiliti . 
     Le professoresse Grieco (Motterle), Piazza (Zanella) 
     e Peruzzi (Beltrame )ricevono gli utenti  per conto della Dirigente   
     il sabato (orario scritto  nel libretto alunni ) 
 

 

 

CALENDARIO SCOLASTICO 
 
            INIZIO LEZIONI    15 SETTEMBRE 2008  
          FINE LEZIONI   9 GIUGNO 2009      
          ESAMI     DAL 12 GIUGNO 2009  
         FESTIVITÀ E VACANZE 

- tutte le domeniche 
- sabato 4 ottobre 2008- S.Francesco, patrono d’Italia 
- sabato 1 novembre 2008 
- lunedì 8 dicembre 2008 
- da mercoledì 24 dicembre 2008 a martedì 6 gennaio 2009 
- da domenica 22  a mercoledì 25 febbraio 2009 
- da giovedì 9  a martedì  14 aprile 2009 
- sabato 25 aprile 2009 
- venerdì 1 maggio 2009 
- martedì 2 giugno - festa nazionale della Repubblica 

 
Risorse umane e professionali 

LE FIGURE PROFESSIONALI  
La Dirigente Scolastica:             Donata Albiero 
Il Direttore Amministrativo:      Bertilla Santagiuliana  
83  Docenti  tra cui: 
- Collaboratrice vicaria                              Lucia Grieco 
- Collaboratrice della Dirigente (Zanella)   Laura Piazza 
- Fiducuaria  plesso “Beltrame”:            Maria P. Peruzzi 
- Coordinatrice pl. Motterle                 Franca Dalla Valeria  
- 8 funzioni strumentali al POF 
- 37 coordinatori di classe 
- responsabili di dipartimento, responsabili dei progetti,   

subconsegnatari dei laboratori, componenti di gruppi di 
lavoro. 

- Assistenti amministrativi (7) 
- Collaboratori scolastici (17) 

                     LA COMPONENTE GENITORI 
             I rappresentanti dei genitori negli organi collegiali  
             ( Consiglio d’Istituto e Consigli di classe) 
              Il Comitato dei genitori 

 
Ufficio di segreteria 

Via IV Martiri, 71 
tel. 0444- 670400                             fax 0444-671495 

Orario per il pubblico 
Dal lunedì al venerdì: ore 10.30-13.00 

Sabato: ore 10.30-12.30 
Lunedì e giovedì pomeriggio: ore 15.00-17.00 

UFFICIO CTP 
Dal lunedì al venerdì : ore 10:30-12:30 / sabato: 10.30-12.30 

Lunedì e giovedì pomeriggio:   ore 17:00-19:30 
Plesso “Zanella” 

Via Bonazzi, 14     tel. 0444-670168       fax 0444-670319 
Plesso “Beltrame” di Montorso 

Via IV Novembre       tel. 0444-685405      fax 0444-685405 
 

 

 

Scuola Secondaria di 1° grado 
“Antonio Giuriolo” Arzignano 

 
Sito web: www.mediarzignano.it 

________________________________________ 
 

Anno scolastico  2008 – 2009 
______________________________________________ 

 

La nostra scuola: 
una comunità educativa 
per crescere insieme 

nella cultura delle regole, 
nella valorizzazione 

delle diverse risorse, 
nella condivisione collegiale         

delle scelte 
 

Plesso “Motterle”(Arzignano) 
Plesso “Zanella”  (Arzignano) 
Plesso “Beltrame”(Montorso) 

 
Volantino  a cura di Federica Fracasso,                   

funzione strumentale POF 
     referente della commissione composta dai docenti: 

A.Del Rosso,  S.Siviero, M.A.Tarantino. 
 

Aree Funzioni Strumentali e docenti incaricati 
POF/ Valutazione /                             F.Fracasso  
HPS (Scuola che promuove la salute):  G.Parmigiano 
Educazione alla legalità e patentino:    E.   Bailo 
Orientamento scolastico :                    G. Antonacci       
Biblioteca alunni/docenti e rete scuole: I.  Tasson 
Operatore tecnologico, informatico/ECDL:B. Bruna 
Accoglienza, tutoraggio nuovi docenti    A. Mangano 
Referente   CTP:                                   V.Raimondi        



 

PIANO OFFERTA FORMATIVA               
 LA SCUOLA “A. GIURIOLO” 
- comprende 37 classi distribuite in tre plessi; 
- è sede del C.T.P. per l’educazione degli adulti; 
- attua accordi con altre scuole, enti e associazioni; 
- è nella rete HPS Veneta (scuole che promuovono la salute); 
- aderisce al progetto nazionale o sull’ autovalutazione 
    d’istituto per migliorare la qualità 

   È impegnata a concretizzare i seguenti obiettivi formativi  
       generali:    

- promuovere il rispetto e l’interiorizzazione delle regole 
    che disciplinano la vita scolastica;  
- educare alla democrazia nelle piccole azioni di ogni giorno; 
- educare ad esprimere e a controllare i propri stati emotivi;  
- rafforzare negli studenti conoscenza di sé ed autostima;  
- valorizzare le competenze già acquisite dagli allievi; 
- orientare gli studenti alla cura e al miglioramento di sé 
    e dell’ambiente naturale e sociale in cui vivono;  
- educare al rispetto e alla valorizzazione delle diversità; 
- sollecitare la disponibilità all’interazione costruttiva con ciò 
   che è diverso o inedito; 
- coinvolgere gli studenti nella gestione del curricolo; 
- creare situazioni in cui gli studenti sperimentino il valore 

dell’impegno personale e del lavoro di gruppo; 
- proporre attività che sollecitino e facilitino l’esplorazione 

critica degli argomenti di studio e il problem solving; 
- favorire l’acquisizione di un sapere unitario; 
-sensibilizzare gli studenti alla valorizzazione del patrimonio  

culturale.  

  Garantisce curricoli personalizzati per ogni  alunno  
  all’interno di: 
•   un  primo biennio al termine del quale viene accertato il 
    raggiungimento degli obiettivi formativi riferiti a conoscenze,  
    abilità e competenze ai fini del passaggio alla   classe terza; 
• un terzo anno che, oltre a orientare per la successiva scelta 

d’istruzione/formazione, completa il primo ciclo di studi e      
si conclude con l’esame di stato. 

  Per ogni studente è previsto un orario annuale obbligatorio  
   di 936 ore  suddivise fra i seguenti insegnamenti: 
- Italiano - Storia – Geografia 
- Educazione alla convivenza civile (trasversale)-in attesa di 

chiarimenti ministeriali    
- Matematica – Scienze – Tecnologia  
- Inglese e Seconda lingua comunitaria (Francese o Spagnolo) 
- Arte e Immagine 
- Musica Corpo Movimento e Sport 

   -   Religione 

 
 

     Nell’ambito del progetto “Fare per Capire” è previsto un 
    percorso sperimentale per ragazzi che in terza media hanno 
     già compiuto 15 anni (convenzione con il CFP di Chiampo).  

 Al fine di completare la formazione degli alunni,  la scuola  
    offre le seguenti Attività facoltative del pomeriggio    
    (laboratori): 
 

- Avvio all’ECDL (informatica ) 
- Il Giornalino 
- Robotica 
- Studiamo insieme 
- Crea-progetta-realizza (manualità) 
- Parole-immagine (italiano creativo) 

 

  Per favorire la costruzione di un sapere unitario, per dare  
     pari opportunità di crescita culturale nella diversificazione  
     delle proposte educative e didattiche e per valorizzare la  
    collaborazione con gli enti locali e le altre realtà operanti sul  
    territorio, la nostra scuola estende l’offerta formativa con  
    vari progetti specifici: 

- “Scuola sicura 2008/2009”; 
- “Scuola aperta” e “Accoglienza” (per le classi prime); 
- “Sportello d’ascolto” per alunni e docenti   
- “Una scelta consapevole 2009” per l’orientamento  
     in obbligo  formativo; 
- “Patentino e legalità”; 
- “Educazione alla sessualità”; 
-  “Pulizia aule e raccolta differenziata” 
-  “Affido Banchi “ 
-  “Raggi di Pace” 
- “Educazione ambientale”; 
- “Uso corretto dello zaino”; 
- “Più sport @ scuola”; 
- “Centro di autoapprendimento della lingua inglese e 

spagnola”; 
- “Rete biblioteche” e “Mostra mercato del libro”; 
- “Alfabetizzazione per gli alunni stranieri”; 
- “Arzignano-Tondo: i container della solidarietà” 
- “Dire,Fare,Pensare” 
-  Potenziamento della lingua inglese con docente 

madrelingua  
- “Musica insieme” - “Coro A.Giuriolo”    -  “Gruppo Chitarre”  
- “ Giochi matematici” 
-  “Progetto Schuman” 
-  “Un logo “.concorso di disegno su tematica del   POF 

 

 

Nel processo formativo la valutazione è : 
- diagnostica (analisi della situazione iniziale per 

personalizzare la didattica). In questa ottica si 
somministrano prove comuni per tutte le discipline per 
classi parallele, al fine di conoscere il livello di 
partenza e personalizzare la successiva attività 
didattica.  

- formativa (individuazione di punti di debolezza e di forza 
nell’apprendimento per orientare verso il recupero e 
l’ulteriore sviluppo delle capacità e verso 
l’autovalutazione). 

- sommativa (certificazione degli apprendimenti). 
 
 
Nel valutare ci riferiamo ai comportamenti di lavoro in 
ambito scolastico  (come impegno,  responsabilità, livello di 
attività, organizzazione), all’autonomia nello studio, alla 
correttezza nelle relazioni interpersonali, alla progressione 
nell’apprendimento (accrescimento regolare e continuo di  
conoscenze e abilità rispetto alla situazione iniziale), al 
raggiungimento degli obiettivi specifici di apprendimento 
(acquisizione di competenze e loro utilizzo in altri 
contesti). 

 

I rapporti tra docenti, studenti e genitori in merito alle 
attività educative e didattiche sono regolati, a garanzia 
della trasparenza, dal  Patto di corresponsabilità 
condiviso con gli allievi nella quotidianità scolastica  e 
sottoposto all’approvazione dei genitori nell’assemblea in 
cui si eleggono i rappresentanti di classe. 
Nel Patto si illustra l’organizzazione della scuola e della 
classe, si definiscono le linee guida delle relazioni 
interpersonali, si delineano i percorsi formativi, si 
esplicitano scelte metodologiche, modalità di verifica e 
criteri di valutazione. 

 
CONSEGNA 

PROSPETTI INFORMATIVI BIMESTRALI 
24 e 25 novembre 2008 

16 e 17 aprile 2009 
 

CONSEGNA 
SCHEDE QUADRIMESTRALI 

18 febbraio 2009 (ore 17.30-19.30) 
20-22 giugno 2009 (mattino) 

 



 


